Rada Powiatu Wejherowskiego
ul. 3 Maja 4
84-200 Wejherowo

UCHWALA NR VII/X/77/25

RADY POWIATU WEJHEROWSKIEGO
z dnia 31 stycznia 2025 r.

w sprawie okreslenia rodzajow swiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunkow i sposobu ich przyznawania

Na podstawie: art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
z2024r. poz. 107 ze zm.) oraz art. 72ust. 1 i4 wzwigzku zart. 91b ust.1 191 d pkt1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. z 2024 r. poz. 986 ze zm.),

Rada Powiatu Wejherowskiego
uchwala, co nastepuje:

§1.

Okre$la si¢ rodzaje $wiadczen przyznawanych wramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunki isposob ich przyznawania w formie Regulaminu
przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i1 placowkach oswiatowych, dla
ktorych organem prowadzacym jest Powiat Wejherowski, stanowiacego zatacznik do niniejszej uchwaty.

&8,

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Wejherowskiego.

§3.

Traci moc uchwata Nr III/X1/98/07 Rady Powiatu Wejherowskiego z dnia 28 wrzesnia 2007 r. w sprawie
przyjecia regulaminu okreslajacego zasady pomocy zdrowotnej dla nauczycieli w szkotach prowadzonych
przez Powiat Wejherowski.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2025 roku i podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Pomorskiego.

Id: F9AC2554-FEFD-4380-8C09-1FC7601853D9. Podpisany Strona 1



Zalgcznik do uchwaly Nr VI/X/77/25
Rady Powiatu Wejherowskiego

z dnia 31 stycznia 2025 1.
REGULAMIN

Przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych oraz nauczycieli emerytow,
rencistow oraz pobierajacych nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne w szkolach, placéwkach
prowadzonych przez Powiat Wejherowski

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§1.

Niniejszy regulamin okreéla:

1y

2)
3)

rodzaje $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dia nauczycieli korzystajacych
z opieki zdrowotne;j,

warunki przyznawania $wiadezen w ramach pomocy zdrowotne;j,

sposdb przyznawania $wiadczen w ramach pomocy zdrowotne;j.

§ 2.

Wysokosé srodkow finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotna dla nauczycieli okre$la corocznie
uchwata budzetowa Powiatu Wejherowskiego.

§ 3.

Pomoc zdrowotna przyznawana jest w danym roku budZetowym jako jednorazowe bezzwrotne §wiadczenie
pienigzne udzielone w formie zapomogi zdrowotnej, jako refundacja poniesionych przez nauczyciela
kosztdw zwigzanych z:

1)
2)
3)

2}
3)

4)
5)

7)
8)

choroba zawodowa, przewlekly chorobg, szczegblnie wynikajaca z wykonywanej pracy,
dhugotrwatym leczeniem szpitalnym, z koniecznogcia dalszego leczenia,
diugotrwalg rehabilitacjg lub wypadkiem, zdarzeniem losowym.

Rozdzial 2.
Rodzaje Swiadczen w ramach pomocy zdrowotnej

§4.
Swiadezenie w ramach pomocy zdrowotnej moze byé przyznane na pokrycie (refundacje) kosztow:
zakupu lekow zwigzanych z chorobg bedgeg podstawa wystawienia zagwiadczenia, o ktdrym mowa w §
6 1 zleconych przez lekarza, z wylgczeniem suplementdw diety, paramedykamentow,
badan diagnostycznych, konsultacji i hospitalizacji,
rehabilitacji b zakupu sprzetu, umozliwiajacego prace oraz niezbednego do przeprowadzenia
zaleconego przez lekarza leczenia lub rehabilitacii,
leczenia sanatoryjnego lub uzdrowiskowego przystugujacego na podstawie skierowania wystawionego
przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego np. turnusy rehabilitacyjne,
dodatkowej opieki nad chorym w domu, korzystania z ustug pielegnacyjno-opiekunczych,
zakupu szkiet korekcyjnych (nie czeSciej niz raz na dwa lata),
ushig protetyki dentystycznej ze wzglgdow zdrowotnych,
refundacji kosztoéw dojazdu, zakwaterowania i wyzywienia na terenie kraju — w przypadku leczenia
chorob przewlektych.
Wysokos¢ przyznanego $wiadczenia uzalezniona jest od wysokosci poniesionych przez nauczyciela
uzasadnionych i udokumentowanych kosztéw leczenia.

Rozdzial 3.
Warunki i sposéb przyznawania Swiadezen w ramach pomocy zdrowotnej
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§5.
Warunkiem przyznania $wiadczenia zdrowotnego jest zloZzenie przez nauczyciela wniosku, kidrego wzor
zostanie uchwalony przez Zarzad Powiatu Wejherowskiego wraz z dokumentacja, o ktorej mowa w § 6.

§ 6.

Do wniosku o przyznanie §wiadczenia zainteresowany przedklada:

1) aktualne (z ostatnich 6 miesigcy) zaswiadczenie lekarskie wystawione przez lekarza pierwszego
kontaktu lub lekarza specjaliste, potwierdzajgce chorobe lub leczenie, o ktorych mowa w § 3,

2} kserokopi¢ lub oryginaty imiennych faktur, imiennych rachunkow potwierdzajacych poniesione przez
nauczyciela koszty leczenia za okres do 12 miesiecy przed ztozeniem wniosku,

3) za$wiadczenie dyrektora szkoly potwierdzajace fakt zatrudnienia,

4y w przypadku mnauczyciell emerytdéw, rencistdw otrzymujacych nauczycielskie $wiadczenie
kompensacyjne zaiwiadczenie dyrektora szkoly, w ktérej byli zatrudnieni przed przejsciem na
emeryture, rentg, nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne,

5} w przypadku likwidacji szkoly, bedacej ostatnim miejscem zatrudnienia nauczyciela zadwiadczenie
dyrektora szkoty, w ktorej jest naliczany odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych dla tego
nauczyciela (emeryta, rencisty badz pobierajacego nauczycielskie swiadczenie kompensacyjne).

§7.

1. Wnioski o przyznanie pemocy zdrowotnej wraz z zatgcznikami, o ktorych mowa w § 51 § 6 naledy
ziozy¢ w Biurze Obslugi Interesanta Starostwa Powiatowego w Wejherowie, ul. 3 Maja 4, 84-200
Wejherowo, osobiscie lub droga pocztowa w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Wniosek o przyznanie
$wiadczenia z funduszu zdrowotnego nauczycieli — NIE OTWIERAC” w nastepujacych terminach:

1} do dnia 31 maja danego roku kalendarzowego,

2) do dnia 31 pazdziernika danego roku kalendarzowego.

Decyduje data wptywu do Starostwa Powiatowego w Wejherowie.

2. Zlozone wnioski bgda rozpatrywane w terminie 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania wnioskéw, o
ktérych mowa w ust. 3.

3. Nauczyciel moze ubiegac si¢ 0 pomoc zdrowotng ze srodkow funduszu zdrowotnego nauczycieli jeden
raz w danym roku kalendarzowym.

4.  Wnioski niekompletne, ktére nie zostang uzupekione w wyznaczonym terminie pozostawia si¢ bez
rozpafrzenia.

§ 8.

1. Decyzje o przyznaniu oraz wysokosci swiadczenia lub decyzje odmowng podejmuje Starosta.

2. Refundacji nie podlegajg wydatki, ktdre zostaly sfinansowane ze srodkdéw publicznych przeznaczonych
na ten cel (up. NFZ).

3. O przyznaniu pomocy zdrowotnej i jej wysokosci lub odmowie powiadamia si¢ wnioskodawcg
pisemmnie.

4. Wyplata $wiadczenia przyznanego nauczycielowi w ramach pomocy zdrowotnej dokonywana jest na
rachunek bankowy wskazany przez wnioskodawce.

§9.
Klauzula infermacyjna
Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) zw. dalej RODO, informujemys, iz:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Wejherowski, z Lktdrym mozna
skontaktowac sie:

o korespondencyjnie na adres: Starostwo Powiatowe w Wejherowie, ul. 3 Maja 4,
84-200 Wejherowo;
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e telefonicznie: (+48) 58 572 94 11, fax: (+48) 58 572 94 02;
e e-mail: starostwo(@powiat.wejherowo.pl;
o skrytka epuap: /59ut3k1bll/SkrytkaESP

Inspektor ochrony danych
We wszystkich sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych, ma Pani/Pan prawo kontaktowaé si¢ z
naszym Inspektorem ochrony danych na adres mailowy: iod@powiatwejherowski.pl

Cel przetwarzania

Dane osobowe przetwarzane bgdg w celu realizacji uprawnien do uzyskania pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest
Powiat Wejherowski.

Podstawa przetwarzania danych

Podstawg przetwarzania danych sg przepisy prawa na podstawie:

- art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zwigzku z ustawg z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela; dotyczy
przetwarzania danych osobowych zwyktych, gdy jest ono niezbedne do wypeknienia obowiazku prawnego
cigzacego na administratorze, tj. finansowania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych z opieki
zdrowotnej oraz okreslenia rodzaju $wiadczen przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunkow i
sposobu ich przyznawania;

- art. 9 ust. 2 lit. b) RODO w zwigzku art.72 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela; dotyczy
przetwarzania danych osobowych »szczegolnych kategorii” (dane
o zdrowiu), gdy jest ono niezbedne do wypelnienia obowigzkow 1 wykonywania szczegdlnych praw przez
administratora lub osobe, ktorej dane dotycza w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i
ochrony socjalne;.

Obowiazek podania danych
Podanie danych osobowych jest niezbgdne do skorzystania z pomocy zdrowotnej dla nauczycieli. Odmowa
ich podania jest réwnoznaczna z brakiem mozliwoéci udzielenia tych §wiadczen.

Okres przechowywania danych
Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez 5 lat od zakonczenia roku rozliczeniowego, w ktorym
udzielono §wiadczenia.

Odbiorcy danych
Odbiorcami danych sg: podmioty uprawnione na podstawie przepisow prawa lub $wiadczgce dla nas ustugi
na podstawie podpisanych umow.

Prawa oséb

Macie Panstwo prawo do: ochrony swoich danych osobowych, dostgpu do nich, uzyskania ich kopii,
sprostowania, ograniczenia ich przetwarzania, powiadomienia o ich sprostowaniu, kontaktu z IOD,
odszkodowania za szkode majatkows lub niemajatkows oraz prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl ).

§ 10.
Szkoty i placowki prowadzone przez Powiat Wejherowski, jako administratorzy danych osobowych osob
skladajgcych wnioski o udziclenie §wiadczenia zdrowotnego, zobowigzani sa do wypehienia obowigzkow
wynikajacych z RODO. W szczegélnosci do spetnienia obowiazku informacyjnego oraz zapewnienia
bezpieczenstwa danych osobowych w zwigzku z realizacja zapisow zawartych w przedmiotowym
Regulaminie.
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